
一、概况

为缓解虹桥综合交通枢纽公安机关警力不足矛盾，加强

枢纽及周边区域的社会面管控和交通执法力度，上海市公安

局虹桥综合交通枢纽联勤办和上海市虹桥商务区管委会向

街道提出配备保安队伍的要求，街道通过政府采购方式为市

联勤办配备 80 名保安人员。

二、聘用期限：两年（2025 年 4 月 1 日-2027 年 3 月 31

日）

三、配备范围：由市公安局虹桥枢纽联勤办调拨，分配

给虹桥西候机楼派出所、铁路虹桥派出所、铁路交警大队使

用。

四、服务金额：576 万元（该费用为 1 年金额，根据考

核情况续签下一年）

五、费用支付方式：月考核月支付，每月根据考核结果

支付相应的费用。考核方式见下表：

考核周期：年 月

序号 单位名称 考核得分 加扣分明细 用人单位签名 特保签名

1 虹桥西候机

楼派出所

2 铁路虹桥所



3 铁路虹桥

交管大队

4 平均得分

说明：根据三方协定的考核管理办法，枢纽三家用人单位对保安

公司每月按照 100 分满分倒扣方式进行考核，市局联勤办核实三个中

队的平均考核分在 95 分（含）以上的，将全额支付当月保安服务费，

低于 95 分的，每少 1 分按照“合同总金额÷12 个月÷100”的计算

公式扣除当月相应的保安服务费，连续三个月低于 90 分的，将要求

保安公司在一个月内落实整改，整改仍未达标的，将建议闵行区新虹

街道终止服务合同。


