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（四）中小企业声明函

中小企业声明函（货物）

（大型企业不适用）

本公司郑重声明，根据《政府采购促进中小企业发展管理办法》（财库﹝2020﹞46 号）

的规定，本公司参加（上海大学）的（MEMS 传感器真空键合系统）采购活动，提供的货物

全部由符合政策要求的中小企业制造。相关企业（含联合体中的中小企业、签订分包意向协

议的中小企业）的具体情况如下：

1、（MEMS 传感器真空键合系统） ，属于制造业工业行业；制造商为（苏州美图半导

体技术有限公司），从业人员 50 人，营业收入为 1844.36 万元，资产总额为 2500.31 万

元，属于（小型企业）；

以上企业，不属于大企业的分支机构，不存在控股股东为大企业的情形，也不存在与大

企业的负责人为同一人的情形。

本企业对上述声明内容的真实性负责。如有虚假，将依法承担相应责任。

企业名称（盖章）：苏州美图半导体技术有限公司

日 期：2025.09.22

从业人员、营业收入、资产总额填报上一年度数据，无上一年度数据的新成立企业可不填

报。
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	四、灵活性和适应性
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	采用“主版本.次版本.修订号.构建号”格式，示例：V2.1.3.20250926
	主版本（V2）：重大功能迭代（如支持8英寸衬底键合）；
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	修订号（3）：缺陷修复或优化（如优化对准系统算法）；
	构建号（20250926）：编译日期，便于追溯构建环境。
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	唯一标识：所有配置项采用“类型-模块-序号-版本”编码，如：
	硬件：HW-SENSOR-002-V1.2（硬件-传感器-第2项-V1.2版本）；
	文档：DOC-TEST-005-V3.0（文档-测试报告-第5项-V3.0版本）。
	物理标识：硬件组件粘贴二维码标签，包含标识编码、版本号、生产日期，支持扫码查看全生命周期记录。
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	文档类型与更新机制：
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	文档库设置“过期提醒”（如超过3个月未更新自动标红），定期（每季度）清理无效文档。
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	定期审计：频率：每月开展内部审计（检查配置项与基线一致性），每季度开展第三方审计（验证流程合规性）。
	内容：
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	b.版本一致性（代码版本与文档版本是否匹配）；
	c.变更合规性（是否所有变更均通过CCB审批）。
	d.输出：《配置审计报告》，对发现的偏差（如“文档版本滞后于代码版本”）启动整改，限期闭环。
	2. 问题全流程跟踪

	问题分类：
	配置问题（如版本混淆、基线未冻结）、流程问题（如变更审批遗漏）、工具问题（如库备份失败）。
	跟踪流程：
	a.发现：通过审计、测试或用户反馈识别问题，记录于Jira系统（问题ID、描述、严重级别）；
	b.处理：分配责任人，制定整改计划（如“2天内更新文档版本”）；
	c.验证：问题解决后，由配置管理员验证效果（如复查文档版本是否匹配）；
	d.关闭：验证通过后归档，保留问题处理记录（含根本原因分析，如“因开发人员未参加变更流程培训导致遗漏审批
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	1. 团队能力与执行保障


	培训与考核：
	新员工入职需完成《配置管理流程》培训并通过考核（合格标准：100%掌握版本命名、变更申请流程）；
	每季度开展配置管理知识竞赛，强化团队规范意识。
	执行监督：
	配置管理员每日抽查配置项状态（如代码提交是否关联CR编号），对违规操作（如直接修改主干代码）发出《整
	2. 与开发流程无缝集成

	敏捷开发适配：
	在Scrum迭代中，将“配置项创建”纳入 Sprint 计划，“版本发布”作为迭代交付节点，确保每个
	自动化集成：
	通过Jenkins实现“代码提交→自动构建→版本标记→文档更新”联动，例如：代码合并至主干后，系统自
	跨团队协同：
	研发、测试、生产团队共享配置管理平台，实时查看配置项状态（如测试团队可直接调取最新版本代码编译测试环
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